
Appendix 1 ‐ System for CWD Workflows (Sept 2017) 

 

 
Requests for an assessment 

for a service through SPORT 

(CDC) via a professional 

referral.  CWD Team Manager 

attends SPORT weekly 

MASH ‐ Safeguarding referral for a child 

with a disability – CWD Duty available for 

discussion with MASH workers.   

CIN Status with allocated SW 

S 17 Children Act 1989 

Follow CIN procedures (Tri‐X). 

Proactive CIN Plan includes SB 

Plan: Case to be stepped 

down after successful work. 

TM decides if CWD criteria 

met, notifies MASH Business 

Support to open on Mosaic 

and allocates to SW or to 

record NFA if criteria not met. 

Single 

Assessment 

by CWD SW – 

TM Decision 

Short break ‘Review Status’ 

S2 Chron. Sick and disabled Act 1970 

Allocated to FSW 

Short Break Support Plan  

Home visit 6 weeks before 

Annual Review: Updated 

report for review. 

Annual Review 

of EHC Plan 

with SW/FSW 

Plan updated 

CIN Reviews

combined with 

AR where 

possible 

Immediate 

risk of 

significant 

harm? Yes

No, signpost 

to SPORT 

Overnight SB or 

complex care or 

health needs

DP or daytime SBs 

Step 

down 

from CIN

No change 

to status  No change to 

CIN Status – 

plan updated 

CP procedures followed ‐      

Section 47 incl. single 

assessment, ICPC and CP 

Plan – All by CWD Team SWs 

Strategy 

meeting‐ 

Concerns 

substantiated? No, but SW 

input required 

Yes

Concerns, but 

not immediate

Immediate 

CP concerns 

Written report 

from FSW to 

allocated SW

Significant 

change in 

need 


